V sulade so zakonom €. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujem (dalej len ,zakon o odmenovani“), § 231

v

Z&konnika prace azakona &. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednédvani v zneni
neskorsich predpisov zmluvné strany

Vychodoslovenské muzeum, Hviezdoslavova 3, KoSice
zastupené PhDr. Robertom Pollakom, riadite Fom
(dalej len ,zamestnavatel™)
na jednej strane
a
Z&kladna organizacia Slovenského odborového zvazuv  erejnej spravy
a kultary pri Vychodoslovenskom muzeu v KoSiciach
zastupend predsedom zavodného vyboru Mariou Semjanovou
na druhej strane
uzatvaraju

DODATOK ¢€.1

kuKOLEKTIVNEJ ZMLUVEzod ha15. 7. 2010

v ktorom sa dopifia Cast' Ill Pracovnopravne vztahy &lanok 26 a

Pracovny pomer na dobu urciti mozno dohodnut' najdlhSie na 2 roky.
Pracovny pomer na urciti dobu mozno predlzit alebo opatovne dohodnuat v ramci
dvoch rokov najviac dvakrat.

Dalsie prediZzenie alebo dohodnutie pracovného pomeru na uréiti dobu do
jedného roka /alebo dvoch rokov/, je mozné lez z dévodu vykonavania tychto
prac:

- vedecko-vyskumna ¢innost odboru zoologia — verte brata

V KoSiciach, dna 31.7.2011

Méaria Semjanova, predseda Z0 PhDr. Robert Pollak, riaditel
za ZO SLOVES a kultary pri VSM za zamestnavatela



